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ВОЛОДИМИР-ВОЛИНСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ВОЛИНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

07 лютого 2019 року           м.Володимир-Волинський                                     № 17
Про встановлення граничної чисельності структурних підрозділів 
районної державної адміністрації та внесення змін до розпорядження 
голови районної державної адміністрації від 15 червня 2016 року № 242
Відповідно до статей 5, 6, 39, 44, 47 Закону України “Про місцеві державні адміністрації”, постанов Кабінету Міністрів України від 12.03.2005 № 179 “Про упорядкування структури апарату центральних органів виконавчої влади, їх територіальних підрозділів та місцевих державних адміністрацій” (зі змінами), від 18.04.2012 № 606 “Про затвердження рекомендаційних переліків структурних підрозділів обласної, Київської та Севастопольської міської, районної, районної в мм. Києві та Севастополі державних адміністрацій”, на виконання розпорядження голови облдержадміністрації від 04.01.2019 № 1 “Про встановлення граничної чисельності районних державних адміністрацій”:
1. РЕОРГАНІЗУВАТИ відділ освіти, молоді та спорту Володимир-Волинської районної державної адміністрації шляхом перетворення у відділ освіти та культури Володимир-Волинської районної державної адміністрації.
2. РЕОРГАНІЗУВАТИ відділ культури та туризму Володимир-Волинської районної державної адміністрації шляхом приєднання до відділу освіти та культури Володимир-Волинської районної державної адміністрації.

3. ВСТАНОВИТИ граничну чисельність відділу освіти та культури райдержадміністрації в кількості 6 штатних одиниць.
4. ЗАТВЕРДИТИ структуру відділу освіти та культури райдержадміністрації у складі:

- начальник відділу;

- заступник начальника відділу;

- головний спеціаліст з питань молоді та спорту;

- головний спеціаліст з питань культури;
- головний спеціаліст;

- провідний спеціаліст.

5. РЕОРГАНІЗУВАТИ відділ з питань цивільного захисту та мобілізаційної роботи райдержадміністрації у сектор з питань цивільного захисту та мобілізаційної роботи райдержадміністрації.
6. ЗАТВЕРДИТИ структуру сектору з питань цивільного захисту та мобілізаційної роботи райдержадміністрації у складі:
- завідувач сектору;

- головний спеціаліст.
7. ВВЕСТИ у відділ ведення діловодства апарату райдержадміністрації посаду головного спеціаліста.

8. ЗАТВЕРДИТИ структуру відділу ведення діловодства апарату райдержадміністрації у складі:

- начальник відділу;

- головний спеціаліст;

- головний спеціаліст з питань контролю;

- секретар керівника.
9. ЛІКВІДУВАТИ посаду головного спеціаліста з питань містобудування та архітектури відділу містобудування, архітектури та житлово-комунального господарства райдержадміністрації.
10. ВНЕСТИ зміни у розпорядження голови райдержадміністрації від 15.06.2016 № 242 “Про встановлення граничної чисельності та затвердження структури апарату та структурних підрозділів районної державної адміністрації”, а саме:

1) пункт “ІІІ. Управління, відділи та сектори районної державної адміністрації” додатку 1 викласти у новій редакції згідно з додатком 1;

2) підрозділи “Відділ ведення діловодства”, “Відділ з питань цивільного захисту та мобілізаційної роботи”, “Відділ містобудування, архітектури та житлово-комунального господарства” розділів “ІІ. Апарат райдержадміністрації” та  “ІІІ. Окремі структурні підрозділи райдержадміністрації” додатку 2 викласти у новій редакції згідно з додатком 2;
3) додаток 3 викласти у новій редакції згідно з додатком 3.
11. Начальнику відділу фінансово-господарського забезпечення апарату райдержадміністрації Гуль Н.В. внести зміни в штатний розпис.

12. Контроль за виконанням розпорядження покласти на керівника апарату районної державної адміністрації С. Романюка.
Голова








        Н. ВАСИЛЕЦЬ                                           

Охріменко 22 613
